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INTRODUCCIO

El Pla d’Acci6 Tutorial de 'lES JOAN MARIA THOMAS esta dissenyat per a que participin
totes persones i estaments oficials i no oficials connectats a I'institut. No és un pla definitiu,
siné que s'anira revisant continuament , en funcié del marc normatiu, de les necessitats que
es detecten i de les possibilitats que s’ofereixen com a minim un pic per curs.

Per a nosaltres “acci6 tutorial” és el conjunt d’actuacions que es fan amb els
alumnes de linstitut per part de tot el professorat i personal no docent, per tal d’acollir-los
quan arriben al centre, i guiar-los, acompanyar-los i orientar-los durant la seva estada a
Pinstitut i en un futur . Aixo implica formar-los académica i personalment com a individus que
es puguin desenvolupar en la societat actual i triar el seu propi projecte de vida.

Els principis de l'accié tutorial es poden agrupar en quatre blocs:

1) L'organitzaci6 i 'acci6 no sdn una acci6 puntual, sindé un procés continu,
iniciat a I'escola de primaria i component essencial del procés educatiu, que
continuara a estudis superiors en el cas de que els duguin a terme.

2) L’objectiu principal és el desenvolupament personal de cada alumne/a
(maduresa personal, social i vocacional).

3) L’acci6 tutorial ha de saber adaptar-se a la individualitat de cada alumne/ai la
seva circumstancia (personal, familiar, social i cultural).

4) L’acci6 tutorial correspon a tot el professorat de l'institut, no només en les
sessions de tutoria de grup o individual, sin6 en el conjunt de les actuacions docents.

Es decisi6 propia de I'lES JOAN MARIA THOMAS organitzar la tutoria dels seus
alumnes en dos grans ambits, la tutoria de grup, en la qual intervé el professorat tutor, i la
tutoria individual, en la qual intervé tot el professorat de l'institut. Per a dur a terme les dues
versions, el professorat tindra hores lectives dedicades expressament a les tutories al seu
horari, i també els propis alumnes als horaris de grup-classe.
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Referent Normatiu

El Pla d’Acci6 Tutorial de I’té com a marc normatiu els segiients documents administratius:

Decret 34/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum de I'educacié secundaria
obligatoria a les llles Balears

Article 8 Procés d’aprenentatge i atencié personalitzada

1. Els centres han d’elaborar les seves propostes pedagogiques per a aquesta etapa
des de la consideracié a I’atencio a la diversitat i a I’accés de tots els alumnes a
I’educacié comuna. Aixi mateix, han d’arbitrar métodes que tenguin en compte els
diferents ritmes d’aprenentatge, que afavoreixin la capacitat d’aprendre per si
mateixos i promoguin I’aprenentatge en equip.

2. En aquesta etapa educativa s’ha de posar una atencié especial a 'adquisicié i el
desenvolupament de les competéncies i s’ha de fomentar la correcta expressio oral i
escrita i I'is de les matematiques.

3. La tutoria i 'orientaci6 educativa, académica i professional, que formen part de la
funcié docent, han de tenir una consideracié especial en aquesta etapa. Totes les
activitats de tutoria i orientacié han de quedar reflectides en la planificacié de I’accid
tutorial i d’orientacio.

4. Cada grup d’alumnes ha de tenir un professor com a tutor, que ha de designar el
director del centre, a proposta del cap d’estudis. La funcio tutorial implica coordinar

Apartat redactat d’acord amb el Decret 29/2016, de 20 de maig, esmentat en la nota 1.

les activitats de tutoria i dur a terme el conjunt d’accions educatives que
contribueixen a fer que I’alumne adquireixi les competéncies clau, a orientar-lo,
dirigir-lo i donar-li suport en el procés educatiu per assolir la seva maduresa i
autonomia. Aquesta acci6 tutorial ha d’atendre al desenvolupament intel-lectual,
afectiu, psicomotriu, social i moral dels alumnes i ha de permetre tractar aquells
aspectes que també son part de la seva formacié pero que generalment resten fora de
les programacions especifiques. D’aquesta manera, contribueix a la formacié de la
personalitat i afavoreix la reflexié sobre els factors personals i les exigéncies socials
que condicionen els seus desitjos i decisions pel que fa al seu futur.

5. L’assessorament especific en orientacié personal, académica i professional
contribueix a orientar I’elecci6 de les matéries i de les diferents opcions
d’ensenyament al quart curs i a coordinar els processos d’acollida al centre docent i
de transicié al moén laboral o académic en concloure el periode d’escolaritzacié
obligatoria.

6. L’acci6 tutorial és responsabilitat del conjunt dels professors que imparteixen
docencia a un mateix grup d’alumnes. El tutor, a més de les funcions que li sén
propies, és responsable de coordinar I’accié tutorial.
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7. Els equips docents han de col-laborar per prevenir els problemes d’aprenentatge i
de convivéncia que puguin presentar-se i han de compartir tota la informacié que
sigui necessaria per treballar de manera coordinada en el compliment de les seves
funcions. Amb aquesta finalitat, s’han de planificar, dins el periode de permanéncia
dels professors al centre, horaris especifics per a les reunions de coordinacié.

8. L’acci6 tutorial ha de contribuir al desenvolupament d’una dinamica positiva en el
grup classe i a la implicacié dels alumnes i les seves families en el funcionament del
centre. L’accio6 tutorial ha d’emmarcar el conjunt d’actuacions que tenen lloc en un
centre educatiu, amb la integracié de les funcions del tutor i les actuacions d’altres
professionals i organitzacions.

9. El director, a proposta del cap d’estudis, o del titular, en el cas dels centres
concertats, ha de designar la persona responsable de la tutoria entre els professors
que imparteixin docéncia a tot el grup d’alumnes, preferentment entre els que
imparteixin un major nombre d’hores de doceéncia al grup.4

10. S’ha de promoure el desenvolupament de férmules de tutoria compartida i
personalitzada que possibilitin un assessorament individualitzat i estable al llarg de
I’etapa.

Apartat redactat d’acord amb el Decret 29/2016, de 20 de maig, esmentat en la nota 1.

Decret 35/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum del batxillerat a les llles
Balears

Article 7
Orientacio i tutoria

1. L’accié tutorial és el conjunt d’accions educatives que contribueixen a
desenvolupar i potenciar les capacitats basiques dels alumnes i a orientar-los per
aconseguir la seva maduresa i autonomia. L’accié tutorial ha de permetre tractar
aquells aspectes que també soén part de la seva formacié peré que generalment
resten fora de les programacions especifiques. D’aquesta manera, contribueix a la
formacio de la personalitat i afavoreix la reflexié sobre els factors personals i les
exigencies socials que condicionen els seus desitjos i decisions pel que fa al seu
futur. L’orientacio6 i la tutoria dels alumnes forma part de la funcié docent. La
programacio6 de les activitats de tutoria i orientacié ha de quedar reflectida en el pla
d’accio tutorial.

2. Cadascun dels grups en que es distribueixen els alumnes de batxillerat ha de tenir,
almenys, un professor que n’exerceixi la funcio tutorial, designat pel director del
centre, a proposta del cap d’estudis. Correspon a aquesta persona la coordinacio6 de
I’equip docent en el desenvolupament i I’avaluacié dels processos d’ensenyament-
aprenentatge i la tutoria individualitzada dels alumnes del grup.

3. L'equip directiu ha de garantir que el tutor imparteixi docéncia a tot el grup
d’alumnes del qual exerceix la tutoria.
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4. Tots els professors que intervenen en un grup d’alumnes n’han d’exercir I’accid
tutorial, amb la coordinacio del tutor responsable del grup.

5. L’acci6 tutorial ha de garantir I’orientacié dels alumnes en I’elecci6 de les diferents
opcions que permet el batxillerat i un assessorament adient per afavorir la seva
continuitat en el sistema educatiu i en els estudis superiors, proporcionant-los
informacié sobre les diverses opcions existents. Quan I’alumne opti per no continuar
els estudis, se li ha de facilitar orientaci6 sobre I’accés al mén laboral.

6. Els equips docents han de col-laborar per prevenir els problemes d’aprenentatge i
de convivéncia que puguin presentar-se i han de compartir tota la informacié que
sigui necessaria per treballar de manera coordinada en el compliment de les seves
funcions. Amb aquesta finalitat, s’han de planificar, dins el periode de permanéncia
dels professors al centre, horaris especifics per a les reunions de coordinacié.

7. S’ha de promoure el desenvolupament de formules de tutoria compartida i
personalitzada que possibilitin un assessorament individualitzat i estable al llarg de
I'etapa.

Marc Normatiu:

. Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio, modificada per la Llei Organica
8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa. (BOE nim. 295 de 10 de
desembre) (Article 91)

. Decret 120/2002, de 27 de setembre, pel qual s’aprova el reglament organic dels
instituts d’educaci6 secundaria. (BOIB nim. 120 de 5 d'octubre) (Articles 23, 49 i 63)
(Articles 24, 50, 54, 56, 58 i 72)

. Decret 34/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum de I'educacio
secundaria obligatoria a les llles Balears. (BOIB num. 73 de 16 de maig) (Article 8 i 27)
Modificat pel Decret 29/2016, de 20 de maig, (BOIB num. 64, de 21 de maig).

. Decret 35/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum del batxillerat a les
lles Balears. (BOIB num. 73 de 16 de maig) (Articles 7 i 22) Modificat pel Decret 30/2016, de
20 de maig. (BOIB num. 64, de 21 de maig).

. Ordre de la consellera d'Educaci6,Cultura i Universitat de 20 de maig de 2015, per la
qual es desplega el curriculum del batxillerat a les llles Balears. (BOIB num. 76 de 21 de
maig) (Art.10)

. Decret 39/2011, de 29 d'abril, pel qual es regula I'atenci6 a la diversitat i I'orientacio
educativa als centres educatius no universitaris sostinguts amb fons publics. (BOIB num.67
de 5 de maig) (Articles 5, 37 i 39)

. Decret 121/2010, de 10 de desembre, pel qual s'estableixen els drets i els deures i
les normes de convivéncia als centres docents no universitaris sostinguts amb fons publics.
(BOIB num. 187 de 23 de desembre) (Article 27)
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. Instruccions de funcionament dels Departament d'Orientaci6.(Ambits d'actuacié.
Suport al Pla d'Acci6 Tutorial)
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Marc Teoric.

El PAT, per seguir les principals tasques de I'lES, aplica la pedagogia i la metodologia
necessaries per a poder aconseguir la seva finalitat, és a dir, acompanyar als alumnes
en el seu procés maduratiu. Aixo significa que els nostres objectius educatius tenen
una mirada humana que contempla les persones (alumnes, families i professors) en la
seva globalitat (relacions a I'lES, socials, amistats...), alldé que sén i allo que porten
dels seus propis sistemes familiars, socials i culturals i religiosos, aixi com també els
vincles i relacions que s’estableixen entre elles.

Els ambits d’actuacio de I’accio tutorial a I'institut son tres:

Alumnat:

Actuacions que, d’acord amb la planificacio realitzada pel departament d'orientacio, I'equip
de coordinacions i l'equip directiu, marquin el programa a desenvolupar a les sessions
setmanals de tutoria de grup per a cada nivell.

- Actuacions dirigides al seguiment del procés individual d’aprenentatge a les tutories
individuals, a les sessions d'avaluacié, a les reunions d'equip educatiu...

- Actuacions dirigides a I'atenci6 individual de tots els alumnes amb tutories
individualitzades al departament d'orientacid, reunions amb les families...

Professorat:

« Actuacions que assegurin la coheréncia educativa en el desenvolupament de les
programacions i la practica docent a I'aula del professorat de cada grup-classe:
reunions de tutors, coordinacions amb el DO i I'equip d'extraescolars...

« Actuacions dirigides a afavorir les relacions interpersonals entre els diferents membres
de la comunitat educativa i el seu benestar al centre: celebracions de festes populars i
culturals, sessions de tutories grup-classe...

Families:

- Actuacions dirigides a establir una aliangca amb les families, reconeixent-les com el
primer agent educatiu dels fills, compartint amb elles informaci6 sobre els aspectes
rellevants en la millora del procés d’aprenentatge de I'alumnat, col-laborant en la seva
orientacioé academica, personal, social i vocacional, i formulant objectius i metodologies
comunes, a casa i al centre educatiu, mitjancant el pacte cooperatiu. L' APIMA del
centre també forma part d'aquest apartat.
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L' accio tutorial no és una tasca individual ni aillada, és un treball educatiu coordinat
en xarxa, en el qual s'impliquen:

a) tots els professors del centre( tutors de grup i individuals, professors d’'una
matéria, el departament de diversitat, I'equip directiu)

b) els recursos externs a I'abast (serveis socials dels ajuntaments, equip
d’atencié pedagogica, centre d’atencid primaria, policia local, etc)

c)les families i I'entorn social i cultural dels alumnes

d) els mateixos alumnes
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OBJECTIUS ESPECIFICS DE LA
TUTORIA .

Els objectius principals de la tutoria a I'institut giren al voltant de 5 ambits basics relacionats
amb les Competéncies Basiques, que es treballaran diariament i des de totes les
assignatures i activitats que es desenvolupin al centre o a I'exterior, per aconseguir els
seglents aspectes:

Aprendre a conviure i a adaptar-se.

- Facilitar la integracio6 i 'adaptaci6 dels alumnes al grup-classe, al curs i al centre,
fomentant el desenvolupament d’actituds participatives, informant-los dels seus deures i
drets i millorant les relacions humanes dins del grup.

- Millorar la convivencia, emprant el dialeg i la mediacié com a via de soluci6 de conflictes
dins el grup.

« Educar en la inclusio, afavorint actituds que facin que tothom se senti membre de ple dret i
obligacio, respectat, reconegut i valorat.

- Fomentar la reflexio sobre la necessitat de seguir una normativa de drets i deures,
introduint activitats on calgui conéixer les normes vigents a l'institut, tot valorant-ne la seva
idoneitat i adaptacié a les caracteristiques i problematiques del curs en general i de cada
individu en particular.

Aprendre a ser i aprendre a viure:

Afavorir el desenvolupament integral de I'alumne i la seva educacié emocional, social, en
salut i en valors. En concret, corresponen a aquest ambit:

- Reconéixer i valorar els origens familiars, socials i culturals.

- Aprendre a reflexionar sobre el propi “jo”, coneixent-ne les caracteristiques, ressaltant-
ne les qualitats i controlant-ne els aspectes negatius.

» Respectar-se a un mateix i als altres, utilitzant I'empatia per acostar-se als altres i
valorar la diferéncia com un aspecte enriquidor.

+ Ser “curi6s” sobre el moén que ens envolta, interessant-se per la societat i el seu dia a
dia, el medi ambient, les diferents cultures i, en general, alldo que passa al mén.

- Fomentar habits saludables en relaci6é a I'alimentacio, la son, el consum de toxics, I'Us
del temps lliure, la sexualitat i les tecnologies de la comunicacio (internet, messenger,
mobils...).
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Aprendre a aprendre:

- Fomentar estratégies d’aprenentatge, habits i técniques d’estudi.

Prevenir, detectar i seguir els alumnes amb dificultats d’aprenentatge i necessitats
educatives especials.

Ser conscient de la diversitat i de I'existéncia de mesures de suport i plans individuals
diferenciats quan sén convenients.

Implicar-se en els processos d’autoavaluacio del grup-classe.

Reflexionar sobre els propis resultats académics i fent autoavaluacié d’alldo que es fa bé i
d’allo que cal millorar individualment.

Aprendre a decidir:

« Afavorir 'autocontrol i I'autoavaluacio per aconseguir una presa de decisions que permeti
als alumnes intervenir de manera critica i positiva en la seva propia evolucio i en el seu
entorn, en tots els aspectes relacionats en els punts anteriors

Aprendre a orientar-se:

« Ajudar els alumnes en la recerca i I'analisi de les propies capacitats i actuacions, aixi com
en la informaci6 sobre els recursos al seu abast per tal d’orientar-los en els aspectes
personals, académics i professionals, d’acord amb les seves aptituds, necessitats i
interessos.

Aquests objectius cal assolir-los a partir de 3 estratégies basiques:

-El foment de les relacions interpersonals entre els diferents membres de la
comunitat escolar.

-La promocié de la participacio i la col-laboracié de les families en el procés educatiu
dels fills.

-La practica reflexiva, per part d’alumnes i també de professors, sobre I'ética, la
cohereéncia i la funcionalitat d’alld que s’esta aprenent.
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AMBITS D’ACTUACIO

TUTORIA DE GRUP.
La tutoria de grup s’encarrega de les actuacions a dur a terme en els diferents grups-classe.

La seva dinamica ha de ser cooperativa, creant un espai on es pugui parlar dels diferents
temes, on s’aprengui també a escoltar els altres i posar-se en el seu lloc, on les decisions es
prenguin de manera reflexiva i democratica i a on els pactes es revisin per comprovar si es
compleixen.

S'ha d'aconseguir cohesionar el grup-classe de forma que tinguin consciéncia de unitat amb
el grup-classe com exemple del qué ha de ser al futur la societat, per fomentar la
col-laboracié, I'ajuda als altres, I'empatia, la solidaritat...

Funcions del tutor de grup.
Referides al grup-classe:

+ Presentar els altres tutors individuals i I'equip de professors als alumnes i a les families
del grup a principis de curs. Per als alumnes i per al centre és molt important saber que es
coordinen i que van a la una.

Vetllar per aconseguir i mantenir una bona dinamica de grup dins la classe, treballant
aspectes d’habilitats socials, habits de treball i organitzacio, tot desenvolupant un
sentiment de pertinenca, confianca i respecte.

Ajudar i orientar 'alumnat a I’hora de I'eleccié de matéries optatives i el seu futur
academic, vocacional i professional.

Facilitar la integraci6 dels alumnes al grup classe i a I'institut, vetllant perqué tothom s’hi
senti inclos, respectat, reconegut i valorat.

Dur a terme les activitats acordades en les reunions de Coordinacié de Tutors
(programacio de tutoria del PAT del Centre).

Informar els alumnes de tot alld que per la seva naturalesa sigui del seu interes i recollir-
ne les aportacions, demandes i suggeriments.

Quan el grup-classe hagi de tenir un professor substitut, acompanyar aquest en el seu
procés de presentacio i aterratge a I'aula, assessorant-lo sobre la dinamica i els aspectes
rellevants a nivell relacional del grup o d'algun alumne en especial. Es tracta de fer que el
substitut se senti valorat i implicat en el centre, continuador d’una tasca docent ja iniciada,
i que els alumnes no el percebin com un element feble, poc integrat i poc respectat.
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Referides a I'avaluaci6 i la documentacio:

- Responsabilitzar-se de I'avaluacio del grup. Presidir i coordinar les sessions d’avaluacio

del grup-classe, d’acord amb els criteris acordats en el centre. Recollir tota la
documentaci6 que se’n generi i els butlletins trimestrals signats pels pares.

Donar a signar a les families i recollir i tota la documentacié referida a permisos de sortida,
avaluacions, vacunes sanitaries..., aixi com informar de les possibles variacions que es
duran a terme per a millorar els resultats dels alumnes.

« Vetllar perqué tota la documentacio del seu grup estigui al dia.

Referides a la resta del professorat del grup (Equip educatiu):

« Recollir idees i suggeriments de la resta de professorat i, amb la col-laboracio6 del

coordinador de curs, intentar arribar a acords que impliquin coheréncia i accidé conjunta de
tot I'equip docent.

» Coordinar amb la resta del professorat de I'equip educatiu la coheréncia de la programacio

i de la practica docent amb la linia del centre.

Mantenir la documentacid del grup a I'abast del professorat de I'equip educatiu.

Referides a les reunions de pares del grup-classe:

- Fer una reunié de pares a principis de curs. Aquesta reunié ha de servir per:

1- Informar-los sobre I'organitzacio6 i el funcionament de la classe i del centre.

2- Explicar el funcionament de la tutoria individual, ressaltant la necessaria
comunicacié i col-laboracié institut-familia. Es només quan I'enllag tutor individual-
familia resulta insuficient, o poc efectiu, que una part o I'altra han de recorrer a altres
estaments (coordinador, equip directiu, comissié de convivencia...).

3- Raonar per qué la familia i I'institut han de mostrar el seu acord davant dels fills/
alumnes, com a educadors que son. Cas que hi hagi malentesos o divergéncies, és
entre adults que cal discutir-les.

4- Presentar-los I'institut com una xarxa de persones on cadascuna té una funcio i
sap en quin moment cal recOrrer als serveis d’'una altra per millorar qualsevol situacio
qgue es pugui presentar (tutors de grup i individuals, coordinadors i/o equip directiu,
departament d'orientacio...)

5- Donar-los a coneixer les caracteristiques del centre, tant pel que fa a la filosofia
educativa (estrategies sistemiques respecte a la convivéncia, la inclusié de tothom i
els vincles familia-alumne-institut) com pel que fa a les dinamiques (grups de teatre, ,
coral, revista...)
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6- Fomentar la participacio dels pares i mares en la vida social de l'institut
(AMIPA, ...)

Tenir diverses reunions amb les families al menys 2 vegades al llarg del curs, per a poder
recopilar informacié que sigui util per a la trajectoria academica dels alumnes, per a informar
dels resultats dels alumnes al llarg de les avaluacions i decidir les actuacions paral-leles que
s'han de dur a terme a les families i al centre per a millorar els resultats de les qualificacions
i dels aprenentatges...

En cas de ser necessari per un comportament inadequat de I'alumnat estar en contacte amb
les families per aconseguir resoldre el problema i fer un seguiment posterior.

Continguts de les activitats de les sessions de tutoria de grup.

Els continguts es treballen de manera ciclica en els diferents nivells de I'etapa (ESO o
Batxillerat), d’acord amb les peculiaritats de I'edat i les necessitats especifiques de cada

nivell i de cada moment social. Cal vetllar perqué s’adaptin a les necessitats i interessos de
I'alumnat per edat, nivell socioeconomic, cultural i religios... i a les circumstancies concretes
del grup-classe.

Els continguts estan agrupats en quatre grans ambits tematics:

- L'orientaci6 personal (aprendre a viure). Continguts dirigits a afavorir la formacio
integral de I'alumnat, facilitant-li 'auto-coneixement en aspectes relacionats amb les
aptituds, la salut, la personalitat i els interessos, i col-laborant en la seva maduresa
personal i el desenvolupament de criteris propis.

- El coneixement i la dinamitzaci6 del grup-classe (aprendre a adaptar-se i a
conviure). Continguts que afavoreixen les relacions comunicatives i d’intercanvi entre
’alumnat del mateix grup-classe, entre aquest alumnat i el seu professorat i entre les
diferents persones dels diferents grups que integren l'institut. També continguts que
busquen implicar 'alumnat com a col-lectiu en la vida del centre i la canalitzaci6é de
les seves aspiracions individuals i grupals.

- L'orientacio6 escolar i académica (aprendre a aprendre). Continguts dirigits a afavorir
I'aprenentatge de I'alumnat, possibilitant 'adquisicié de técniques d’estudi i
estrategies d’auto-avaluacié personal i grupal que permetin conéixer els aspectes
que incideixen en el procés d’aprenentatge i tenir iniciativa, personal o grupal, per
coordinar-los i/o millorar-los.

- L'orientaci6 vocacional i professional (aprendre a orientar-se i a decidir). Continguts
dirigits a acompanyar I'alumnat en el procés de fer una elecci6é equilibrada del
curriculum per a estudis futurs, i a orientar-lo per ser una persona activa, critica i
conscient en allo que fa referéencia a la vocaci6 professional, la recerca i obtencié de
treball, el temps lliure i la formacié permanent,especialment a 3r i 4t ’ESO, FPB i a
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Batxillerat, ja que son els moments de la vida académica de I'alumnat en qué hauran
de decidir per modalitats o assignatures que després els conformaran el seu futur.

A les pagines seguents hi ha la distribucié general de les activitats de tutoria de grup de
cadascun dels cursos als tres trimestres (ESO , FPB i Batxillerat).

ESO. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (1r TRIMESTRE)
1r ESO 2n ESO ¥ ESO & ESO
- Presentacid del curs (scolida - Presentacid del ours - Presentacid del curs - Presentaci6 del curs (lubrs i
daumnes, presentacd btors | (presentacid tutors | horarts, (presentacd tutors | harars, horans, repatmaent agendes).
CONVILRE repartment d'agendes). Les normes de comvivincia | @l |- Les rormes de corvivencia i el | convivénca | @ RRI
Les rormes de convivéncia i el | Regament de Rigim Intern Ragament de Ragim Intern . Tria de delegets | delegades.
Organtzac & a mﬂaﬂ:ﬂmhm ~Tra do dolegats | delegades. | Tria do dolegats | dolegades. Sotida de tora
canvivinds. @ de delegats | delegades. | Sortida de tutoda - Sortida de tutodia. - Eis prablemes dd mén actual
Sotda de tutona. Joi els atres (pelicula) Jo| eis atres. (pel icua)
Dindmica de grup. | - Desccberta dels companys. . Dinamica del grupclasse. - Dnimica dol grup-classe. - Racisme | xencfdtia (pel- loda)
Dnéamica del grup-classe Festa de les Verges Fest de les Vesges . Dinéirnica del grupclasse.
-Festa deles Veges Fest de s Verges
APRENDRE A -Pepamcd de & peavalacd. |- Pemmcd de d peavalactd. |-Pepamcd de & peavaladcd, |- Pepmmdcd de B peavaladd.
APRENDRE -Comentiridels resultatsde s |- Comentaridels resultatsde la |- Comentiridels resultats de s | - Comentari dels resultats de s
reavauacd preavalacis. reavaluacd preavablacid.
Retorg de - Preparacid de s 1*avauscid. |- Prepeaacd de s 1° avaluacd. |- Preparacid de s 1*avaluscid. | - Preparacd de s 1° avaluacd
Peprenartsige - Hatits Tostud: planficacd, is |- Habits destud Horari - Hatits Testud: condcons - Habits destud presatacd dets
r de lagenda, acthud aclassei a | extrasscolar. Subratiat de destud . Hoari personal. dossiers. Debals.
Revisd do facttd | ooy ®xios. Esquemes. Resums. Técniques de lectura.
indMdual i Preparacd ¢ eximens. Presa
cd lectva davant dapunts. Emboace de
lostudi dosslers.
APRENDRE A « Au-cone ement « Aubb-coneoement com séc | - Ladolescdncia, - Sexualtat segura La SIOA
WWURE asoconcepte, joi la meve com em veuen Les meves - La violncia de ginere. Idres ETS,
Bmia. habiitats. - Usuicestis.
-Tria de matdres optatves - Tria de matiries cptatves Tra de maliries oplatives - El mén |aboml
APRENDRE A
ORIENTAR.SE escolar (alumnes babd lenat)
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ESO. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (2n TRIMESTRE)
1 ESO 2n ESO ¥ ESO & ESO
= Preparaci6 de la festa de Nadal || - Racos de ‘detar-se portar” (pel ioula | - Preparaci6 de la ‘esta de Nadal | - Preparaci6 de |a %esta de Nadal |
APRENDRE A de Camestohes, | cebat) | ce Camesolles, de Camestohes,
CONVIURE - Dindmica del grup-classs, - Preparacit de la %esta de Nadal (e | . Dindmica del grup- - Dnamica del grup-dasse.
Organtzcibdels |~ La nterculturaltat Carme ol desss. Campanya sokd ira
COMVIVEnGES. (pel-ticuta) - Dindmica del grup-classe. - Campanya soldra
- »a - Campanya de nokja | educacd
Dindenica de grup. Campanya sold dvica.
Campanya soldra
« Comontar| cels resuitats de la 1* | - Comentar| cels resuiats de la 1* « Comontar| cels resuiats de la | - Comentar| cels resuiats de la 1*
W::EA avaluncd (trebal DAFO) avaluadd (trebal DAFO) 1* avaluood (treball DAFO). avaluacd (treball DAFO)
‘M“ IWE de = Preparacit de la 2* avabuackd. | - Preparaci6 de la 2* avaluacid. = Preparaci6 de la 2* avaluackd. | - Preparac6 de la 2* avaluacid.
r « Teonques d'estude observacd, | - Els cbaackes a lestudh « &t CESO com afinal detnpa.
Revisid de facttud | COncentracid, subradiat de - El saber for preguntes adequades. - Els debats.
indvdusl | W08, S5quAMAS, resums | Organitznckt personak com
ro:f‘:::m davan prepancid d et mens. Preparar un examen.
APRE NORE A « AU -coneixement les qualtats | - Incativa personal | pressid de grup. | - Els hobbies | les aficiona « Els condcionants de l'entom on la
VIURE personals . Aubestina. presa de decisions
Com séc? tests de personaltat
(Eysenck) | d sutoconeoement
Maduresa personal (Programa Coreetato xac)
= Tha 06 Mathne s optatves ol 2n | - Tra oo manhne s optatves o 2n - Tha Cf raines optatves ool | - Prasantacis cel progeams
quadrimestre. quadrimestre. 2n quadnimestre. dorentacd de 4t JESO.
- Lo apttucs ndvouas (de Nestud
APRENDRE A | proé o
DECIOIRIA - IO 0SS08, PARTONCas | dis
ORIENTAR-SE walors tmh-onds
- QR NSO AcCOmica |
profess.onal
~  Sortdes d'onentackd
SCH08MICE | Profes SO ns
ESO. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (3r TRIMESTRE)
1ir ESO 2 ESO ¥ ESO & ESO
APRENDRE A - Preparacid de la festa de Sant |- Preparacid de i festa de Sant |- Prepanacid de a festa de Sant |- Prepanscid festa de Sant Jordi.
CONVILRE Jord. Jord. Jord. - Dindmica de grup-classe.
' « Dinamica del gupclasse. « Dinamica del grup-casse. « Dinamca de! grup-classe. - El saxisma,
g‘ﬂ"m: de @ | Respecte | tolerdncia «La prossio del grup (pek-licula). |- El reball de grup. €1 bullying (pel- cula).
belicua) - El rebal de grup. -El comat del curs | de l'etapa
Dindmica de grup. |- El rebal de grup. (viatge i fests fing)
APRENDRE A - Comentari des resultats de la |- Comentari dels resullats de ls |- Comentari dels resulats de la |- Comentari dels resulats de la
APRENDRE 2* avaluacd (ebal DAFO) 2* avaluacid (trebal| DAFO). 2* avaluacd (tredball DAFO). 2 avaluaco (edbal DAFO),
Reborc de « Prepamacid de a 3*avauacd |- Preparmacid de a 3*avaluacd. |- Prepamcid de a 3* avaluacid. |- Prepamcid de a 3* avaluacid
wa:O st « Preparacid de favaluacd final |- Preparacid de favaluadd fnal. |- Prepamacid de favaliacié fmal. |- Prepamcid de avalsacid fral.
- Preparaciod del trebal de - Preparacid del crédt de sintesi | - Preparacid del crédt de sintesi| - Els debats.
Ravisd de Mactitud | sivtes! (presentackd, grups de | (presentacd, grups de trebal, | (presentacd, grups de trebal,
ndividual i reball, dndmica, mebdaoga i| dnamica melodioga i dndmica, melodologa i
cdbdhn davarnt | avaluacd) avaliaco) avaluaco)
lestudi -Técniques & estudc resumn
APRENDRE A - Salut les hores de dormir. = Iguaktat de génere: eis ois -La identtat persona:
VIURE . Aubestima i autoconeixement. | Masculi | amen en el mon adolescénca | carer
. laboral. (pelicula).
- La pressid de grup : L
= La publicitat, ¢! consum i e = Els mitjans de comunicacid.
M": CONSUMS T Televisd, delr | manpuadd
- El@baqusme. (pel licula).
- Tria de los matéres oplatives | | -Resultats acaddémics | presa de
gg‘g’:ﬁ‘ projectes de recerca de 4L decsié fnal respecte del curs

ORIENTAR-SE

vinent,
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FORMACIO PROFESSIONAL BASICA (FPB). ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (1r TRIMESTRE)

FPB 1rcurs

FPB 2n curs

- Riscos de "dexar-se porsar (peliculs | debal).
« Prepamad de la festa ce Nadal | de Camesioltes.

Presentacid del curs (pesentacid tutors | horarss, mpartiment
dagendes).

APRENDRE ACONVIURE |- Dinamica ol grup-classe. Les normes de convivinca | el Reglament de Régim Intern
Organtzacid de a - Campanya de netea | ecucadd civica. Tria de delegats | delegades.
convivencia. - Fes®deles Veges Sortida de tutoria.
Dinamica de grup. Joiels akres.
Dnamica def grup-classe.,
Fes® de les Vemges

« Comentar| dols resuiiats de la 1* avaluncd (treball DAFO). |- Preparacid de a preavaluacd.
APRENDRE AAPRENDRE |- Prepamad ce i 2* avaluaco - Comantari dels resutats de & preavauadd.
Reforg de l'agrenanialge - )8 obstackes a lestud - Preparackd de a8 1* avauaciod

Ravisid de Macttud indvdual |
col-lectiva davant estudi

« El saber fer proguntes adequades.

- Habits d'estud : condciors. ¢ estudi. Horad personal. Técnigues de
wcura, Pepamco dexamens. Pesa dapunts, B abomcd de
dossers.

APRENDRE AVIURE
-Maduresa personal

= Inlaativa personal | pressio de grup.
« Aunestima.

- Ladolescinga.
- La viokénca de génere.
« Lautoestima.

APRENDRE ADECIDIR 1A
ORIENTAR-SE

« Tria de matries optatives del 2n guadrimesye.

Tria de matiries optatives del ir quadrmestre.

FORMACIO PROFESSIONAL BASICA (FPB). ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (2n TRIMESTRE)

Revisid de Mactitud indvidual i
odl lectiva davant estudi

- Els obatacles a lestudi
- El saber for proguntes adequades.

FPB 1r curs FPB 2n curs
CONV! - Riscos Oe “deixar-se portar” (pel fouls | debat). - Preparnsa d de la festa de Nadal | 0e Camesiolies,
:RENWA i « Propamdd e Ia festa do Nadal | de Camesiolies. - Dindmica del grup-classe.
wgma?“ ° - Dinamica ol grup-classe, - Campanya soldana
) X ) - Campanya de neteja | educacd civia.
Dindmica de grup. - Campanya solidana
- Comentar | des resultals de s 1* avaluacd (reball DARD). | - Comentir| dels resultals de ts 1° avaluacd (reball DAFO)
APRENDRE AAPRENDRE = Preparacé de la 2* avaluacid. = Preparacd de la 2* avaluacd.
Reforg de l'aprenentatge

APRENDRE AVIURE
-Maduresa persoral

=~ Inldativa personal | pressid de grup.
« Aubestma.

- Els hobitres | les of clons.

APRENDRE ADECIDIR 1A
ORIENTAR-SE

- Tria Ce makire s oplatves o 2n quadrmese,

- Tria Ce makire s optatves o8 2n quadrmese,
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FORMACIO PROFESSIONAL BASICA (FPB). ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (3r TRIMESTRE)

col-ectiva davant lestudi

Ravisié de Mactitud indvidual i

grups de treball, dindmica, metodologia i
avaluaco).

- Preparacid del crédt de sintesi (presentacid,

FPB 1r curs FPB 2n curs
-P i . i -P i [ t Jordi
APRENDRE A URE .npnr.tcddoh’uhchﬂJordn. reparacid de @ festa de Sant Jordi.
A ) - Dinamca del grup-classe. - Dinémica del grup-classe.
Organitzacit de I convivinela. | | . - essis dal grup (peiicula). - El reball de
Dinamica de grup. b . grup.
- El rebal de grup.
- Comentari dels resultats de la 2° avaluacid - Comentari dels resulats de la 2° avaluacié (reball DAFO).
(reball DAFO). ‘ - Preparacid de ia 3* avaluacio.
APRENDRE AAPRENDRE - Preparacid de la 3° avaluacio. - Preparacid de favaluacid final.
Reforg de l'aprenentatge - Preparaci de lavaluaco firal - Preparaci del crédit de sintes| (presentacid, grups de

reball dnamica, mebdooga i avaluacd).

- Iguaitat de génere: s mis mascull | femen en

APRENDRE AVIURE el mén labord .
-Maduresa personal - La publiciat, el consum i el corsumisme.
- Elabaquisme.
APRENDRE ADECIDIR | A - Tria de les matéries cptatives | projectes de recerca de 48
ORIENTAR-SE
BATXILLERAT. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (1r TRIMESTRE)
1r BATX 2n BATX
APRENDRE ACONVIURE | v sotra el Reglamert de Régim htem, - Debat sotre o! Regament de Régim htem.
g?"mg dela Tria de delegats | delegades. Tria de delegats | delegades.
Dindmica d; » Sortida de tuloria. - Sortida de tulorda
grup Fest de les Vemes - Festa de les Verges
APRENDRE AAPRENDRE | Tacniques d'estud : resum, esquema... . Preparacd | analis de la preavaluacio.
Reforg de l'aprenanialge

Revisid de lactitud individual i
col-lectiva davant lestud|

- Preparacd | andlis de la preavaluacia
Preparacd | anals de & 1a avaluac,

- Preparacid | andis de la 1a avaluacid.

APRENDRE AVIURE
‘Maduresa personal

- P anificacié de Norard persona.
Cneforum.

- Seguiment dels terminis del rebal de recerca, recuperacd de

maltéres pendents, elc.
= Cinefdrum.

APRENDRE ADECIDIR I A
ORIENTAR-SE

- Irfformacid sobse Rineraris formalius | professionals.

- Taula rodona amb exsunnes.
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BATXILLERAT. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (2n TRIMESTRE)
1r BATX 2n BATX
APRENDRE A CONVIURE - Debat | normativa sobee i dndmica del grupclasse ales |- Proparadid | analsi de la preavaluacid.
Organitzacd e a Gdererts matéres. - Proparadié | analsi e la 10 avakuact.
@Mm- - Preparncis de los festes de Nadal | Camesioites. - Viaige final ¢'etapa
Dnamica de grup. - Campanya soldaria - Campanya solcana
APRENDRE AAPRENDRE |- ASSis¥ncia a los prosentacions de 2n do batxliont, | andlisi | - Andlis: dels rescitats do 1a 1a aahuacd | propancid de  2a
Rebrg de ra . dels Treballs de Recerca. - Seguimant de la fona quotciana,

Revisid de factitud individual
i col-lectiva davant |'esbudi

«Andisi cels resultats de b 12 avaluaco | preparacd de la
2a.

« Seguiment de ka feina quotidiana.

APRENDRE AVIURE
Maduresa personal

Segument dals erminis cel traball de recsrcs

pancents, &,

APRENDRE ADECIDIR 1A

Xeeracks sobes ks PAL - Xewr 508 Crentativa scbos & univenita,
CRENTARSE - Xesrada orentativa scbre & Cicks Formatus e Grau Supenor
BATXILLERAT. ACTIVITATS TUTORIA DE GRUP (3r TRIMESTRE)
1r BATX 2n BATX
APRENDRE A CONVIURE
Organtzacid de a convivénda.
Dinamica de grup.
APRENDRE AAPRENDRE

Retorg de laprereniige

Ravisid de Mactitud indMaual i

ool lectiva davant [ estud

- Técniques d'elaboracio del Trebal de Recarca
- Seguiment de kes fenes quotidanes,

- Seguimeant de les fenes quotidanes,

APRENDRE AVIURE
-Maduresa persora’

AFPRENDRE ADECIDIR 1A
CRIENTAR-SE

- Informacid | debat scbre continguts | utiilats del
Treball de Recerca

- Navegacid per webs amb informacio sobre estuds
wniversitars | CFGS.

- Seguiment dels 1emins dal reball de recerca, recuperac de maténes
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Criteris metodologics de les sessions de tutoria de grup.

Les sessions de tutoria de grup han de ser un espai de comunicacié professor-alumne,
alumne-alumne i alumne-professor. El professor-tutor de grup ha d’actuar, pel que fa a la

relacié entre els col-lectius alumnes del grup i professorat que I'atén, com a transmissor
bidireccional de les opinions i propostes de millora de tots dos. En aquest sentit, li cal
mentalitzar el seu grup-classe, a les families i a I'equip educatiu, que, una vegada escoltat
othom, els acords on s’arribi sén vinculants i és obligacié de tots portar-los a terme.

El desenvolupament de les sessions de tutoria ha de ser per tant participatiu i democratic.

Les activitats que es proposin han de ser diverses, i s’han de plantejar amb una multivarietat
metodica que impedeixi caure en la rutina i 'avorriment. Aixo inclou la resposta a
guestionaris d’interes, la discussio oral, I'expressio grafica, la lectura de textos, el visionat de
pel-licules i documentals, la dramatitzaci6é de situacions...

S’ha de procurar organitzar les activitats en quatre fases:
1- Una presentacio que tingui en compte alld que els alumnes ja saben del tema.
2- Un treball de descoberta.
3- Una posada en comu.
4- Una exposici6 de les conclusions.

Sempre que sigui possible i en funci6 de la programacio, cal d’incloure dins les activitats de
tutoria la participacio en tallers organitzats per entitats alienes a l'institut, aixi com la visita a
exposicions de tematica relacionada que s’ofertin a I’entorn.

En general, s’ha de propiciar I'aportaci6 de vivencies personals i 'empatia en I'aproximacio
als altres.

Coordinacio de la tutoria de grup.

Aquesta coordinacio la fan el coordinador o cap d’estudis i els tutors de grup del nivell.

Té les funcions seguents:

1. Programar les activitats concretes de la tutoria de grup, a partir de la
distribucié general prevista a les pagines anteriors, de manera que les activitats que
es facin en un grup no divergeixin de les que es facin en un altre del mateix nivell.

2. Coordinar les activitats de tutoria fora de 'aula (tallers, sortides, festes,
conferencies...)

3. Establir pautes metodologiques (deures, Us de I'agenda, presentacio de
treballs i apunts, agrupament dels alumnes dins l'aula...) que concretin les
aportacions de I'’equip directiu, la coordinaci6é general, i les aportacions dels
alumnes.
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4. Vetllar i buscar solucions als problemes de convivéncia que vagin apareixent
a les classes, fent especial atencio a la inclusié de tot I'alumnat, i coordinar les
propostes de millora i correccié que sorgeixin de I'equip directiu, la coordinaci6é
general o I'equip docent corresponent.

5. Preparar la reunié de pares que cada tutor fa a principis de curs i les altres
que, de manera extraordinaria, es decideixi dur a terme davant d’ alguna
circumstancia puntual.

6. (a 1r, 2ni 3r ’ESO) Organitzar la tria de matéries optatives i dur-ne a terme
I’adjudicacié.
7. (a 4t d’ESO) Programar les activitats concretes per desenvolupar la

programacié del curs

Concreci6 organitzativa.

Les tutories dels diferents grups-classe d’'un mateix nivell es fa a les reunions setmanals de

I’equip de tutors de grup, el coordinador del nivell i un representat del departament
d'orientacio, normalment l'orientador. Aquesta reunié es fa a I'hora prevista dins I’horari
anual del professorat.

Cada grup-classe d’ESO ordinari té una hora setmanal, dins I’horari lectiu dels alumnes, per
fer la tutoria de grup. Els grups PEI corresponent a aquests nivells no disposen d'aquesta
hora al seu horari, ja que la tenen als seus estudis de conservatori, pero si que tenen
sessions de tutories individualitzades i en alguns casos hi ha co-tutories per a alguns grups-
classe PEI debut al seu horari, ja que sén alumnes que tenen horari de de mati i horabaixa
al centre, on no sempre esta tot el professorat.

A batxillerat, cada grup-classe té una hora setmanal, dins I’horari lectiu dels alumnes, per fer
la tutoria de grup. Sempre que sigui possible, els tutors individuals d’alumnes del grup
atenen els seus tutoritzats en aquesta hora. El mateix que ocorre amb els grups PEI d'ESO
passa a batxillerat.

Els grups de FPB tenen les seves 2 hores corresponents de tutoria grup-classe. A més en
aquesta modalitat d'estudis el professorat que sol ser el tutor normalment és el que més
hores els té de classe, per aconseguir un millor coneixement dels alumnes, ja que en ser
grups amb unes necessitats molt especials es necessari un major control.

TUTORIA INDIVIDUAL.

La tutoria individual s’encarrega de 'acompanyament personalitzat dels alumnes, aixi com
de la relacié amb les seves families.Tots els professors de I'institut sén tutors individuals
d’alguns dels alumnes a qui donen classe. Es dona en els grups PEI a partir de 2n ESO i és
podria ampliar a casos patrticulars.

Ser tutor individual és liderar, guiar i acompanyar alumnes en el procés d'aprenentatge
durant un minim d’un curs. Per als alumnes i les families, el tutor individual sempre
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representa l'institut. . El que comuniqui als pares o als alumnes sempre és un missatge que
ve del centre. Aixo li dona un valor de figura referencial i responsable per a les families i per
als altres professors que intervenen amb els seus tutoritzats.

Ha d’estar al servei de la tasca que la institucio li ha encomanat i per tant respectar, en la
seva actuacio professional, les estratégies i els estaments del centre.

El tutor ha de posar-se en l'ordre que li correspon pel que fa als tutors dels anys anteriors i
posteriors, tota la documentacié es troba al servidor informatic comu que es utilitzat per part
de tot el professorat. De cada alumne hi ha una carpeta amb documents que contenen tota
la informacié dels cursos anteriors, referent a expulsions, abséncies, assignatures
suspeses, reunions amb les families... Aquests documents s'han d'anar emplenant al llarg
del curs per a que el proper tutor tengui tota la informacio.

La tutoria és una continuitat en una cadena. Es important per als alumnes i per a les
families que el tutor faci bé la funcié de pont, donant un lloc, coneixent el nom i fent el
traspas d'informacié amb el tutor anterior i amb el posterior. Aixd cohesiona el centre, ajuda
les families i els alumnes, i dona forca a la seva tasca.La seva mirada ha de tenir present
que I'alumne no és un individu aillat, siné que pertany a tot un sistema (familia, amics,
entorn...). En aquest sentit, en el moment de la relacié amb els alumnes i amb les families,
cal que el tutor estigui amatent a la comunicacio6 verbal i a la no verbal (la mirada, els
gestos, el to de veu, els moviments corporals, el que pensa, el que sent).

Igualment, cal que rebi informacio des de Cap d’Estudis de I'alumne no només a les
classes, sind en tots els altres ambits escolars on aquest esta present (pati, transport
escolar, menjador...) Es tracta de construir criteris comuns d'actuacié en tots els ambits i
evitar els talls i les desvinculacions.

Pel que fa als altres professors dels seus alumnes tutoritzats, el tutor ha d'assumir també el
lideratge d'una forma clara i en ordre. Si bé cada professor és responsable de la marxa de
la seva aula, és important que actui conjuntament amb el tutor i que aquest estigui al corrent
de qualsevol eventualitat. Al centre disposam de diversos recursos per a estar en contacte:
LIORNA, casellers, reunions d'equips docents....

Qualsevol intervenci6 especifica (equip directiu, psicolegs, logopedes etc.) que es faci amb
un alumne, ha de donar-se a coneixer al seu tutor.

Funcions del tutor individual.

- Ser la persona de referéncia de I'alumne i la seva familia: ajudar a crear vincles positius
entre I'alumne i/o la seva familia i el centre.

« Acollir la familia i donar-li a signar el Full de seguiment.

- Fer el seguiment académic: agenda, notes, treballs, realitzacié de deures, etc. Fer el
seguiment personal, guiant I'orientacio individual i social, aixi com I'académic-professional.

- Pactar amb I'alumne i/o la seva familia els objectius a aconseguir dins un termini
determinat de temps. Fer el seguiment d’aquest pacte.
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« Col-laborar amb I'equip docent, el Departament de Psicopedagogia i Coordinacid
pedagogica en tot alld que sigui necessari per millorar el treball de la diversitat
(adaptacions curriculars, coordinacié amb la resta del professorat, etc).

- Fer el seguiment de I'assisténcia dels seus alumnes. Quan es detecti un problema (faltes
no justificades, acumulaci6 de retards...), trucar la familia i esbrinar que passa amb
I'alumne. En cas de no poder resoldre el problema, informar-ne el coordinador de nivell i,
si cal, el cap d’estudis.

- En I'ambit de la disciplina i la convivencia, revisar els fulls d’incidéncia i estar en relacio
amb el coordinador de nivell i, si cal, amb el cap d’estudis per fer el seguiment de
I’alumnat que n’acumuli.

- Rebre de i donar informaci6 a la Comissié de Convivencia, al coordinador de nivell i, si cal,
amb el cap d’estudis a fi de poder reconduir actituds negatives cap a d’altres més
positives.

- Fer una entrevista de presentaci6 amb cadascun dels seus alumnes tutoritzats dins el
periode compres entre I'inici de curs i la preavaluacié de mitjans d’octubre. A partir d’aqui,
mantenir la comunicacié amb tots els alumnes tutoritzats.

« En el cas d’alumnes de 1r d’ESO i d’alumnes d’altres cursos que siguin nous a l'institut,
mantenir una entrevista de presentacié i acollida amb les families durant el primer mes,
dins I'horari lectiu. Durant aquesta entrevista es donara a signar el contracte de
compromis institut-familia.

- En la resta des casos, fer una entrevista de presentacié amb la familia durant el primer
trimestre.

- Una vegada fetes aquestes primeres entrevistes de presentacid, mantenir el contacte amb
les families mitjancant diverses vies de comunicaci6é (agenda, telefon, LIORNA,
entrevista...) en funci6 de les necessitats de cada alumne i a criteri del tutor individual.

- Afinal de curs, mantenir una entrevista final amb totes les families que ho sol-licitin,

- Afinal de curs, lliurar les notes finals als alumnes de la mateixa forma que s'ha fet al llarg
del curs.

- Establir acords amb la familia per garantir la coordinacié escola/familia i aixi poder obtenir
resultats positius, en especial en aquells alumnes que presentin dificultats.

« Assistir a les reunions de I'equip docent i donar-hi i rebre-hi informacié dels seus alumnes:
assisténcia, quiestions de disciplina, aspectes académics, etc.

+ Recollir la informacié de cada alumne (entrevistes, preavaluacions, avaluacions...) i
anotar-la al dossier de tutoria individual.

L’enregistrament de la informacio: el dossier de tutoria individual.

-Els tutors individuals han de tenir un dossier de tutoria individual de cadascun dels seus
tutoritzats. Aquest dossier és on enregistren la informaci6 sobre:
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-El traspas d’informacié de I’escola de primaria (a 1r d’ESO) i del curs anterior (a 3r
d’ESO i a 1r de batxillerat).

-Les dades personals i sobre la salut que interessin l'institut, aixi com els teléfons i
els correus de contacte de la familia.

-El genograma familiar i la percepcié de I'alumne sobre les relacions familiars.

-La valoraci6 que I'alumne fa d’ell mateix i de com el veuen els altres (amics, pares,
professors).

-L’adaptaci6 personal al centre, i la relacié entre iguals dins la classe.
-Les motivacions i els interessos personals davant dels estudis.

-Un resum dels informes de preavaluacio, les 3 avaluacions trimestrals i I'avaluaci6é
final de curs.

-El resum dels temes tractats i els pactes acordats en les entrevistes mantingudes
tutor-alumne i tutor-familia.

La informaci6 que es cregui convenient traspassar al tutor individual del curs seguent.

Els dossiers de tutoria individual estan pensats per durar els cursos de I'etapa d'ESO
i després haura un altre document per a l'etapa de Batxillerat, en els casos dels alumnes
que la desenvolupin, . Cas que un alumne repeteixi un curs, o bé s’incorpori a I'institut a un
curs diferent de 1r ESO o 1r Batxillerat el seu tutor ampliara el dossier de tutoria individual
afegint el curs repetit. Els grups de FPB també tenen les seves carpetes amb els dossiers,
de forma que tenen les informacions dels anys anteriors d'ESO.La informacio escrita
continguda en els dossiers de tutoria individual és del tot confidencial, i només hi té accés el
personal docent de linstitut (tutors posteriors, Equip educatiu, coordinadors, junta directiva i
comissio6 de diversitat). Els docents de l'institut no transmetran aquesta informacio, fora dels
continguts minims necessaris per mantenir les entrevistes amb els propis alumnes, les
seves families, i el traspas d’'informaci6 a centres educatius on I'alumne s’incorpori amb
posterioritat a la seva estada a l'institut.

Coordinacio de les tutories individuals.

Té les funcions seguents:
1. Traspassar informacioé tutor individual - altres professors dels alumnes.

2. Adoptar mesures individuals que tinguin com a objectiu millorar les actituds,
els habits d’estudi i els resultats académics d’algun alumne (adaptacions curriculars,
fulls de seguiment temporals, Us especific de ’'agenda per comunicar incidéncies a la
familia, ...)

3. En aplicacié del Reglament de Régim Intern, acordar mesures disciplinaries
per a alumnes que han comes una falta greu, o bé han acumulat fulls d’incidencia o
retards (estar un 0 més dies sense pati sota el control d’un professor, quedar-se un
dimecres a la tarda a fer tasques comunitaries, no poder anar temporalment a les
sortides...).
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4. Decidir quan i sobre quins alumnes la intervenci6 no és suficient, i cal
demanar la intervenci6 d’altres estaments, ja sigui per temes relacionats amb els
estudis i la salut (comissi6é de diversitat) o bé per temes relacionats amb la
convivencia i les faltes d’assisténcia (junta directiva). Decidir si cal la intervencio
d’estaments externs (EAP, serveis socials municipals...). En tots els casos, fer arribar
la demanda i la informacié necessaria per escrit a I'estament requerit, i notificar-ho a
la junta directiva (a través del coordinador de nivell).

5. Fixar les dates de les primeres entrevistes (amb alumnes abans de la
preavaluacio, amb families abans de la fi del 1r trimestre). Revisar una vegada al
trimestre els ritmes de les entrevistes, de manera que no quedi cap alumne desatés.

6. Posar en comu estratégies que aconsegueixin fer més efectives les
entrevistes, les estratégies a aplicar i el seguiment dels acords amb els alumnes
tutoritzats.

Al Batxillerat, la coordinacio la fa directament cada tutor individual amb el coordinador
d’etapa.

Concreci6 organitzativa.

La coordinacio6 es fa a les reunions setmanals (a 'ESO, a la FPB i al batxillerat).

Sempre que sigui possible, el traspas d’'informacio6 tutor individual - altres professors dels
alumnes es fa per escrit, utilitzant el LIORNA (per recollir informacié de tots els professors
abans de les entrevistes).

Les entrevistes amb els alumnes es fan traient-los de classe durant I’hora de visita setmanal
del tutor individual (sempre que el professor de la matéria que s’estigui impartint en aquell
moment no estigui duent a terme un examen o una altra activitat important d’avaluacié). Per
treure un alumne de classe, el tutor I'ha d’anar a buscar, i li ha d’acompanyar quan
I’entrevista s’acabi. Si és un tema puntual, a demanda de I'alumne o del tutor, les entrevistes
es poden dur a terme entre classe i classe, o a I'hora del pati.

Els alumnes, per iniciativa propia, no poden sortir de classe per anar a veure el seu tutor
individual.

Les entrevistes amb les families es fan durant I’hora de visita setmanal del tutor individual.
Si aquesta hora de visita presenta molts problemes a les families, se’n pot acordar una altra,
que no afecti el normal desenvolupament de les activitats del centre, sempre que la familia i
el tutor no hi tinguin inconvenient. Si és un tema puntual, o bé la dificultat per trobar-se
personalment és molt gran, algunes entrevistes es poden fer per telefon.

Sempre que sigui possible, I'institut ha de disposar d’unes sales de reuni6 especifiques per
a les entrevistes amb les families.
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RELACIO DE LA TUTORIA AMB
ALTRES ESTAMENTS.

ORGANS INTERNS.

COORDINACIO DE NIVELL.

La coordinaci6 de nivell és el referent directe de I'organitzacié i el funcionament de les
utories, tant de grup com individuals, de cadascun dels quatre cursos d’ESO.

Les funcions de la coordinaci6 de nivell referides a la tutoria sén les seguents:

1. Programar les activitats de les tutories de grup, seguint els continguts
esmentats en I'apartat d’aquest PAT, i vetllant perqué aquestes activitats es facin
seguint els criteris metodologics esmentats, en 'ambit de les reunions quinzenals
amb els tutors del nivell.

2. Repartir els alumnes entre els membres de I’equip docent corresponent a
principis de curs, de manera que tots els tutors individuals siguin professors dels
alumnes que els toca tutoritzar, i procurant que el repartiment sigui equitatiu, tant pel
que fa al nombre com pel que fa a la diversitat de I'alumnat.

3. Establir les pautes i les estratégies a seguir pels tutors individuals, buscant
els recursos per aconseguir que la informacié entre professors es passi amb la major
immediatesa possible, perd sense convertir-se en el tema central de les reunions dels
equips docents.

4, De manera conjunta amb el tutor individual i I'equip docent, revisar els casos
d’alumnes que estan als grups de reforg (o0 bé cal que s’hi incorporin, o bé que en
surtin), i també d’aquells que, estant o no en un grup de reforg, necessitin una
adaptacio curricular especifica i, en casos molt concrets, un pla individualitzat. La
incorporaci6é a un grup de reforg, 'adaptacio curricular i el pla individualitat només es
duen a terme després que el tutor individual n’informi la familia i pacti amb aquesta
les linies d’actuacié conjunta, i comporten la pertinent programacié escrita dels
objectius, els continguts, els criteris metodologics i 'avaluacié a aplicar. Aquesta
programacio s’acorda, i la fan els diferents professors de I'alumne, seguint criteris
conjunts.

COORDINACIO PEDAGOGICA.

Correspon a la coordinacié pedagodgica del centre la coordinacié general de les tutories de

grup i individuals entre les actuacions dels diferents equips docents i equips de tutors.
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Les funcions de la coordinacié pedagogica referides a la tutoria sén les seguents:

1. Elaborar els documents de la tutoria (dossiers de tutoria individual, fulls de
seguiment i de recollida d’informaci6...) i coordinar-ne la seva revisié anual.

2. Mantenir un contacte periodic amb els serveis socials municipals,
encarregats d’atendre els alumnes amb situacions personals, familiars, econdmiques
o0 socials desfavorides.

3. Cercar i contactar amb les institucions externes a l'institut que puguin oferir
tallers, xerrades i altres activitats vinculats als ambits de la tutoria (Policia Municipal i
educacié viaria, CAP i sexualitat, Ajuntaments i tallers diversos...)

4. Organitzar el contacte amb les altres institucions educatives, especialment
les escoles de primaria adscrites, i els instituts on els ex-alumnes de l'institut vagin,
quan en sigui el cas, a continuar el seus estudis.

5. Rebre informacié i vetllar per 'adequacié de les actuacions que es fan amb
els alumnes adscrits a un grup de reforg, els que tenen una adaptacio curricular i els
qgue tenen un pla individualitzat.

La reunié setmanal amb els coordinadors de nivell és el lloc on s’acorden i es pacten
aquestes cinc funcions, i se’n fa la corresponent comunicacio.

DEPARTAMENT D'ORIENTACIO.

El departament d'Orientaci6 és I'encarregat d’atendre els alumnes que necessitin I'ajuda
d’un expert per afrontar la seva problematica personal, social, familiar, d’aprenentatge o

academica.

La demanda d’atenci6 la pot fer el mateix alumne, el seu tutor individual o la junta directiva
de l'institut quan es tracti d’'una intervencio urgent. En la resta dels casos, el protocol a
seguir €s que el tutor exposi la necessitat detectada a I’equip educatiu, se’n parli amb tot el
professorat de I'alumne, s’ompli el “Full de demanda d’atencié individualitzada” , i es faci
arribar aquest full al departament de psicopedagogia. (via coordinador de nivell). Cas que
s’acordi la intervenci6 d’aquest departament, el tutor individual ho ha de posar en
coneixement dels pares (i demanar-los permis) abans que aquesta intervencié es dugui a
terme.

Una vegada la intervencid s’hagi realitzat, el departament n’ha de fer el retorn de la
informacié (al tutor individual i/o al coordinador de nivell) i ha de pactar amb aquest/s qui i
com es passa la informacio6 a la familia.

Els professors del departament fan les atencions individuals dins les hores que a aquest fi
tenen destinades en el seu horari personal. Més enlla de la informaci6 que cal transmetre al
professorat, als altres estaments interns o externs de l'institut i a la familia sobre com tractar
la problematica, el contingut de les sessions d’atenci6 individual és confidencial.
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Una altra funcié del departament és la d’assessorar el professorat en els seglents apartats,
relacionats amb la tutoria i la tasca docent:

- ’orientacio de I'alumnat dels diferents cursos.

- Les pautes d’organitzacid, programacio d’activitats, metodologia i avaluaci6 dels
alumnes que estan en grups de reforg, tenen adaptacions curriculars o bé se’ls aplica
un pla individualitzat.

ORGANS EXTERNS

ESCOLES DE PRIMARIA ADSCRITES

La coordinaci6é amb les escoles de primaria és alld conegut com a TRASPAS
D’INFORMACIO PRIMARIA — SECUNDARIA.

Aquest traspas es comenca a fer durant el segon trimestre, abans que comenci el periode
de preinscripcio. L'organitza la junta directiva, i consta de dos actes:

- Reunié amb el professorat tutor i orientador de 6& de cadascuna de les escoles
adscrites, a fi de presentar-los l'institut. Aquesta reuni6 es va a fer a les escoles.

- Jornada de portes obertes, on totes les families interessades poden venir a veure
linstitut. Alla s6n primerament rebudes per la junta directiva, que els dona la
benvinguda, els informa dels trets generals del centre i del procés de preinscripcio i
matricula. Seguidament, alumnes voluntaris de batxillerat els guien en un itinerari per
les diferents instal-lacions, on son rebuts per professors de diferents departaments,
que els expliquen com es treballen les matéries respectives.

Cap a finals de curs, l'equip directiu es posa en contacte amb les escoles adscrites, i
acorden la data i I’'hora d’una reunié amb els tutors de 6¢€ de primaria per fer el traspas
d’informaci6 sobre els alumnes de la seva escola matriculats a I'institut. A la reuni6 de
presentacid del grup, és el departament d'orientacié de 1r I’encarregat de revisar si els
alumnes en principi adscrits en aquests grups de refor¢ sén els que han de ser o bé convé
realitzar algun canvi. Igualment, es revisen les adaptacions curriculars.

De mutu acord entre l'institut i les escoles de primaria adscrites, aquestes traspassen a
l'institut dos tipus d’informe escrit:

- Informe dels grups-classe, on es detalla informaci6 sobre la tipologia de I'alumnat,
els objectius, continguts, metodologia i avaluacié seguits, els resultats obtinguts i les
sortides i activitats fora de classe realitzats.

- Informe individual dels alumnes que presenten alguna situacié especifica que afecti
o pugui afectar la seva escolaritzaci6 (trastorn d’aprenentatge o de conducta, retard
escolar, problematica de salut, familiar, social o0 economica...)
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L'informe dels grups-classe, una vegada revisat pel coordinador de nivell de 1r d’ESO i
coordinacié pedagogica, es guarda a I'arxiu general del centre, i els informes individuals als
arxius de cada alumne (sempre al despatx del Cap d’Estudis).

A peticio de les escoles de primaria, és interessant que es faci un traspas d’'informacio6 dels
resultats académics obtinguts i de I'adaptacié a I'institut dels seus alumnes en acabar la 1a
avaluacié i el 1r curs d’ESO. Aquest traspas d’informacié ha de donar eines per formular
estratégies d’actuacié conjuntes escola-institut.

CENTRE D’ATENCIO PRIMARIA.

El Centre d’Atenci6 Primaria (CAP) de la zona té dos técnics sanitaris al centre dues hores a
la setmana.

La funci6 principal d’aquest técnic a l'institut és I'atencié personalitzada dels alumnes de
d’ESO,FPB i Batxillerat que ho demanin sobre temes relacionats amb la salut fisica i
psiquica (sexualitat, alimentacio, drogodependéncies, depressio, ansietat, trastorns de la
son, manca d’exercici fisic...) Consulta Jove. Quan un alumne vol fer una consulta
d’aquest tipus (programa SALUT | ESCOLA), ho ha de demanar al técnic sanitari, el qual li
donara hora, i ho comunicara al seu tutor individual per tot alld que fa referéncia a 'abséencia
de classe. En cap cas el tutor individual ha de preguntar, ni a I'alumne ni al técnic sanitari,
sobre el tema de la consulta, que és del tot confidencial. Si hi ha un examen, o un altre
tipus d’activitat avaluadora important, la consulta no es podra fer i caldra demanar una altra
hora. El tecnic sanitari lliurara a 'alumne un justificant de la consulta, on consti I’hora d’inici i
d’acabament, que sera lliurat al tutor individual com a justificant de I'abséncia a classe.

Si un tutor individual detecta que un dels seus alumnes tutoritzats té€ un problema relacionat
amb la salut, pot aconsellar-li acudir a aquest servei.

El técnic sanitari col-labora amb linstitut en la realitzacié d’algunes activitats de tutoria
(tallers de sexualitat a 3r, per exemple) i pot assessorar els coordinadors i la junta directiva
sobre entitats que organitzen aquest tipus d’activitats, protocols d’actuacié davant
problematiques relacionades amb la salut, etc.

Finalment, el técnic sanitari és el contacte del CAP a l'institut sobre les campanyes de
vacunacio escolars.

SERVEIS SOCIALS DELS AJUNTAMENTS.

Els serveis socials de | ajuntament mantenen contactes periodics amb linstitut, en principi a
través de la junta directiva i el departament d'Orientaci6. Per tant, si en algun equip educatiu
o tutoria es detecta que algun alumne o familia pot necessitar I'atencié d’aquests serveis, és
a través d’aquests estaments que cal canalitzar la peticié
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Correspon als serveis socials municipals I'atenci6 dels casos de greus dificultats
economiques, families molt desestructurades, maltractaments, abandons,
drogodependéncies, vandalisme, etc.
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AVALUACIO | REVISIO DEL PLA
D’ACCIO TUTORIAL.

El PAT es revisa i s’avalua anualment, tenint en compte:
a) Els possibles canvis normatius.

b) L’'adequacié de les actuacions previstes a la realitat dels alumnes i les seves
necessitats.

c) La disponibilitat humana (nombre de professorat, hores que s’hi poden dedicar,
capacitat de treball en xarxa amb els estaments externs...)

d) La previsié i la programacio de les actuacions a dur a terme en el curs seguent.

Els qui han de fer aquesta revisio avaluacié sén, per una banda, els usuaris (alumnes i
families) i, per l'altra, els agents (tutors individuals, Equips educatius, coordinaci6é
pedagogica, pel que fa als organs interns, i EAP, CAP i serveis socials dels ajuntaments, pel
que fa als organs externs).

Els instruments d’aquesta avaluaci6é anual son els seguents:
1) Informacié aportada per les families.
2) Informaci6 aportada per als alumnes per avaluar la tutoria de grup.
3) Informaci6 aportada per als alumnes per avaluar la tutoria individual.
4) Informaci6 aportada per als professors per avaluar la tutoria individual.
5) Reuni6 dels equips de tutors de cada curs per avaluar la tutoria de grup.

6) Reuni6 de la comissié de diversitat per avaluar 'adequacio6 de les actuacions
dutes a terme amb els alumnes amb necessitats educatives especials (agrupaments
de reforg, adaptacions curriculars...) i el programa d’orientacio.

7) Entrevista coordinacié pedagogica - escoles adscrites, per avaluar 'adequacio del
traspas d’informacio i la possibilitat d’establir noves vies de col-laboracio.

8) Entrevista coordinacié pedagogica - serveis socials dels ajuntaments, per revisar
les vies de treball en xarxa establertes i/o per establir.

9) Entrevista coordinacié pedagogica - técnic sanitari del CAP adscrit a I'escola, per
revisar les vies de treball en xarxa establertes i/o per establir.
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Les decisions sobre quins aspectes del PAT cal modificar, aixi com les linies generals de la
planificacié anual per al curs seglient es prenen en una reunioé de coordinacié general a final
de curs.
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Data Responsable

Elaborat Curs 2016- 2017 Irene Galmés
Comissioé Pedagogica

Aprovat 30 de juny de 2017 Claustre

Vist i plau 30 de juny de 2017 Consell Escolar
Revisat Curs 2017-18 Comissi6 Pedagogica
Aprovat 29 de juny de 2018 Claustre

Vist i plau 29 de juny de 2018 Consell Escolar
Revisat Curs
Aprovat

Vist i plau
Revisat Curs
Aprovat

Vist i plau




